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Durata dell'esame 

 

 

80 minuti 

Numero di pagine dell’esame 

(compresa la copertina) 

 

 

21 

Allegato/i 

 

 

Nessuno 

Punteggio massimo  

 

80 

Punteggio ottenuto  

 

  

   

Nota 

 

  

 

Istruzioni 

• Verifichi che il fascicolo d’esame che ha ricevuto sia completo. 

• Verifichi che le pagine indicate nei dati corrispondano al numero di pagine sopra indicato. 

• Per le risposte utilizzare solo il lato frontale dei fogli della prova/delle soluzioni. 

• Se necessario, utilizzare pagine aggiuntive per le risposte. Si accettano solo fogli ufficiali. In caso di 

necessità, segnalatelo al sorvegliante con un gesto della mano durante l’esame. 

• La semplice citazione di un articolo di legge o di un'ordinanza non è una risposta sufficiente (a meno 

che non venga espressamente richiesto). 

• I compiti possono essere completati nell'ordine che si desidera. Per ogni compito è indicato il numero 

di punteggio massimo. Vengono assegnati punti anche per le soluzioni parziali. 

• Utilizzare una penna a sfera o a inchiostro, oppure un pennarello «indelebile» che non possa essere 

cancellato. Il colore rosso e la matita non sono permessi. 

 

Le esperte / Gli esperti 

 

Data   Firma  

 

  Esperto/a 1  

 

    

  Esperto/a 2  
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Compito 1: Assicurazione obbligatoria/competenza (2 punti) 
 

La Signora Bollovol svolge 3 lavori con 3 diversi datori di lavoro. La sua attività principale è quella di 
responsabile delle risorse umane presso la società di trasporti ExpressTrans SA (al 50%), inoltre è impie-
gata al 40% come responsabile delle risorse umane presso la società di assicurazioni AssicuraTutto SA e 
per il restante 10% per la società fiduciaria AvaraSA, per un totale di 40 ore settimanali. 
 
Compito 1.1 (0,5 punto) 
La Signora Bollovol è assicurata obbligatoriamente contro gli infortuni ai sensi della LAINF? 
 

 
 

SI ☐   NO ☐ 

 
 
 
 
 
 
Compito 1.2 (1,5 punti) 
Qual è l'assicurazione che ogni singolo datore di lavoro dovrebbe sottoscrivere? 
 

ExpressTrans SA ☐ Suva art. 66 LAINF  ☐ Altro art. 68 LAINF  ☐ Nessuna 

 

AssicuraTutto SA ☐ Suva art. 66 LAINF  ☐ Altro art. 68 LAINF  ☐ Nessuna 

 

Avara SA  ☐ Suva art. 66 LAINF  ☐ Altro art. 68 LAINF   ☐ Nessuna 

 
Soluzione proposta: 
 

ExpressTrans SA ☒ Suva art. 66 LAINF 0,5 punti ☐ Altro art. 68 LAINF  ☐ Nessuna 

AssicuraTutto SA ☐ Suva art. 66 LAINF  ☒ Altro art. 68 LAINF 0,5 punti ☐ Nessuna 

Avara SA  ☐ Suva art. 66 LAINF  ☒ Altro art. 68 LAINF 0,5 punti ☐ Nessuna 
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Compito 2: Limitazione dei rischi LAINF (4 punti) 
 

L'azienda di trasporti Transpo SA ha stipulato un'assicurazione complementare alla LAINF per tutti i suoi 

dipendenti. Al fine di limitare gli elevati costi assicurativi sostenuti dall'assicurazione complementare contro 

gli infortuni, la compagnia di assicurazione può applicare una limitazione del rischio primario e secondario. 

Fornire due esempi di limitazione primaria e secondaria dei rischi:  

 

Limitazione primaria dei rischi: 

 

1° 

 

 

 

 

 

 

2° 

 

 

 

 

 

 

Limitazione secondaria dei rischi:  

 

1° 

 

 

 

 

 

 

 

2° 
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Compito 3: Contratto di assicurazione Assicurazione complementare LAINF (3 
punti) 
 

Compito 

Quando Transpo SA richiede la polizza complementare LAINF, è possibile che l'azienda sia vincolata da 

diverse scadenze. Elencatele e spiegate le differenze. 

 

 Soluzione proposta: 

 

Colui che presenta una proposta di contratto di assicurazione all'impresa di assicurazione è vincolato per 

quattordici giorni se non ha fissato un termine più breve per l'accettazione (1 P). 2 È vincolato per quattro 

settimane (1 P) se l'assicurazione richiede un esame medico (1 P). Base art. 1 comma 1 e 2 LCA. 
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Compito 4: Copertura IP / INP (2 punti) 
 

Fattispecie 

Le attività professionali della Signora Bollovol sono così ripartite: 

 

– 50% presso ExpressTrans SA 

– 40% presso AssicuraTutto SA 

– 10% presso Avara SA 

 

per un totale di 40 ore settimanali. 

 

La Signora Bollovol ha una copertura professionale e non professionale presso i suoi tre datori di lavoro? 
Se non esiste una copertura non professionale, spiegatene il motivo? 

 

ExpressTrans SA ☐ IP/INP ☐ solo INP ☐ solo IP  Perché? 

 
 
 
 
 
 
 

AssicuraTutto SA ☐ IP/INP ☐ solo INP ☐ solo IP Perché? 

 
 
 
 
 
 
 

Avara SA  ☐ IP/INP ☐ solo INP ☐ solo IP Perché? 

 
Soluzione proposta: 
 

ExpressTrans SA ☒ IP/INP ☐ solo INP ☐ solo IP Perché? 0,5 punti 

AssicuraTutto SA ☒ IP/INP ☐ solo INP ☐ solo IP Perché? 0,5 punti 

Avara SA  ☐ IP/INP ☐ solo INP ☒ solo IP  Perché? 0,5 punti 

 
 
Meno di 8 ore settimanali presso Avara SA => solo IP 0,5 punti 
 
Istruzioni per la correzione: se solo art. 13 OAINF => 0,25 punti 
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Compito 5: Stipendio soggetto a premio (2 punti) 
 

Fattispecie 

Nel 2022 il Signor Guignard ha ricevuto i seguenti stipendi: 
 
AuBonBois SA: 
 
Stipendio mensile di CHF 4'000.00 X 12 
Assegni familiari per due figli per un totale di CHF 500.00 
Spese professionali varie effettive annuali CHF 2'442.00 
Gratifica annuale di CHF 2'000.00 
  
SiDeduce Sagl: 
 
Stipendio mensile: CHF 800.00 (x 13) 
Indennità di residenza di CHF 200.00 (x 12) 
 
Determinare il salario annuo soggetto a premio per ogni azienda, fornendo i dettagli del vostro calcolo. 
 
Soluzione proposta: 
 
AuBonBois SA 
 
CHF 4'000.00 X 12 = CHF 48'000.00 0.5 punti 
CHF 2'000.00  = CHF 2'000.00 0,5 punti 
Totale   = CHF 50'000.00 
 
SiDeduce Sagl: 
 
CHF 800.00 X 13 = CHF 10'400.00 0.5 punti 
CHF 200.00 X 12 = CHF 2'400.00 0.5 punti 
Totale   = CHF 12'800.00 
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Compito 6: Infortunio professionale o non professionale (5 punti) 
 
Fattispecie 

Venerdì 14 ottobre 2022 la Signorina Pichon trascorre la sua giornata lavorativa come segue: 
 
La mattina lavora per ExtraMarmo SA, il suo principale datore di lavoro per il quale è impiegata al 90%. Il 
pomeriggio lavora da dipendente per l'azienda del padre come impiegata commerciale, attività che esercita 
in ragione di un pomeriggio al mese (ovvero al 10%). 
 
Quando finisce di lavorare alle 17:00, non torna subito a casa, ma si ferma a festeggiare il compleanno di 
un’amica. Alla fine della serata, mentre torna a casa, rimane coinvolta in un incidente stradale. 
 
Compito (5 punti) 
Da quale datore di lavoro è coperto l'infortunio? Spiegate il vostro ragionamento nel dettaglio e citate la 
base legale pertinente. 
 
Soluzione proposta: 
 
Datore di lavoro ExtraMarmo SA 1 punto Perché non è prevista nessuna copertura INP per il lavoro con il 
padre (1 punto), perché meno di otto ore (1 punto) e viaggio diretto interrotto (1 punto). 
 
Articolo 13 OAINF 1 punto 
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Compito 7: Riduzione delle prestazioni (6 punti) 
 

Fattispecie 

A seguito di un incidente stradale, è stata emessa un'ordinanza penale di condanna nei confronti della 
Signora Charpillod. Questa ordinanza stabilisce che la signora guidava sotto l'effetto dell'alcol al momento 

dei fatti, con un livello medio riportato dello 0,9‰. 
 
L'assicuratore applica una riduzione delle prestazioni del 10%. 
 
Compito 7.1 (2 punti) 
Su quale base legale e per quale ragione legale? 
 
Soluzione proposta: 
 
Ai sensi dell'articolo 37/3 LAINF (1 punto), visto che la signora ha commesso un reato (1 punto) 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compito 7.2 (4 punti) 
Quali prestazioni (se concesse) potrebbero essere colpite da questa riduzione? 
 

Fatture del medico    ☐ sì ☐ no  

 

Indennità giornaliera    ☐ sì ☐ no  

 

Fattura dell'ambulanza    ☐ sì ☐ no 

 

Assegni per grandi invalidi   ☐ sì ☐ no  

 

Indennità per menomazione dell'integrità ☐ sì ☐ no  

 

Fattura per stampelle    ☐ sì ☐ no  

 

Protesi per gamba    ☐ sì ☐ no  

 

Rendita d'invalidità    ☐ sì ☐ no  
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Compito 8: Indennità giornaliera (21,5 punti) 
 

Compito 8.1 (9 punti) 

 

Il Signor Gerardo lavora per due datori di lavoro al momento dell'incidente. È un padre single, con 2 figli, 

uno dei quali non più a suo carico. 

 

Datore di lavoro A: 

Stipendio mensile: CHF 7'000.00 al mese 

Assegno familiare: CHF 250.00 al mese 

Gratifica annuale: CHF 2'000.00 all'anno 

 

Datore di lavoro B, per il quale lavora 42 ore alla settimana: 

Stipendio orario :   CHF 22,50 all'ora 

Vacanze:    10.64% 

Tredicesima mensilità:    8.33% 

Indennità per il servizio di picchetto: CHF 360.00 al mese 

 
Sulla base di quanto sopra, calcolate l'indennità giornaliera (fornite i dettagli dei calcoli): 
 
Soluzione proposta: 
Datore di lavoro A: 
CHF 7'000.00 X 12 = CHF 84'000.00 1 punto 
CHF 250.00 X 12 = CHF 3’000.00 1 punto 
CHF 2'000.00  = CHF 2’000.00 1 punto 
Totale:   = CHF 89'000.00 0,5 punti 
 
CHF 89'000.00 / 365 * 80% = CHF 195.10 al giorno (CHF 243.85 al 100%) 1 punto 
 
Datore di lavoro B: 
Salario annuale : CHF 22.50/ora * 42 ore * 52 settimane = CHF 49'140.00 1 punto 
Tredicesima mensilità: CHF 49'140.00 * 8,33%   = CHF 4’093.35 1 punto 
Indennità per il servizio di picchetto: CHF 360.00 * 12 mesi = CHF 4’320.00 1 punto 
Totale:        = CHF 57'553.35 0,5 punti 
 
CHF 57'553.35 / 365 * 80% = CHF 126.15 al giorno (CHF 157.70 al 100%) 1 punto 
 
Aiuto alla correzione se il calcolo è stato effettuato includendo il 10,64% di vacanze 
10,64% = 5 settimane di vacanze Indennità di vacanza del 10,64% = 5 settimane di vacanze (Rémy 
Wlyer/Boris Heinzer, Droit du travail, 4a ed., p. 507) 
 
Salario annuale : CHF 22.50/ora * 42 ore * 47 settimane  = CHF 44'415.00  
Vacanze:  CHF 44'415.00 * 10,64%   = CHF 4’725.75  
Tredicesima mensilità: CHF 44'415.00 + CHF 4'725.75 * 8,33% = CHF 4'093.40  
Spese:   CHF 360.00 * 12 mesi    = CHF 4’320.00  
Totale:         = CHF 57'554.15  
 
CHF 57'554.15 /365 * 80% = CHF 126.15 al giorno (CHF 157.70 al 100%) 
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Compito 8.2 (7 punti) 
Sulla base delle seguenti incapacità al lavoro, tenendo conto che l'infortunio è avvenuto il 14.10.2022, 
stabilite l'ammontare dell'indennità giornaliera per i 2 datori di lavoro e specificate l'importo totale che il 
Signor Gerardo riceverà. Il Signor Gerardo è stato ricoverato dal 14.10.2022 al 31.10.2022. 
 
100% dal 14.10.2022 al 16.4.2023 
50% dal 17.04.2023 al 31.5.2023 
0% dall'1.6.2023 
 
Soluzione proposta: 
 
Datore di lavoro A: 
100%  dal 14.10.2022 al 16.4.2023     (3 giorni di carenza) 182 giorni x CHF 195.10  CHF 35'508.20 1 
punto 
50%  dal 17.04.2023 al 31.5.2023    45 giorni a CHF 195.10 / 2   CHF   4'389.75 1 punto 
          -------------------- 
          CHF 39'897.95 1 punto 
Datore di lavoro B: 
100%  dal 14.10.2022 al 16.4.2023   (3 giorni di carenza) 182 giorni x CHF 126.15  CHF 22'959.30 1 
punto 
50%  dal 17.04.2023 al 31.5.2023    45 giorni a CHF 126.15 / 2  CHF   2’838.40 1 punto 
          -------------------- 
          CHF 25'797.70 1 punto 
 
Totale: CHF 65'695.65 1 punto 
 
 
 
 
 
 
 
Compito 8.3 (1,5 punti) 
Il datore di lavoro «A» ha stipulato un'assicurazione complementare. In questo caso, i giorni di attesa/ca-
renza sono coperti per quanto riguarda le prestazioni in denaro. Calcolate l'indennità giornaliera per l'as-
sicurazione complementare contro gli infortuni (indicate il metodo di calcolo). 
 
Soluzione proposta: 
 
100% dal 15.10.2022 al 16.10.2022 (1 punto) 2 giorni a CHF 243.85 = CHF 487.70 0,5 punti 
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Compito 8.4 (2 punti) 
Quando sarà esigibile la pretesa assicurativa sopracitata nei confronti dell'assicurazione complementare 
LAINF? 
 
Soluzione proposta: 
 
Il credito derivante dal contratto è scaduto quattro settimane (1 punto) dopo che la società di assicurazione 
ha ricevuto le informazioni utili ad accertarsi della validità della richiesta (1 punto). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compito 8.5 (2 punti) 
Esiste un termine di prescrizione per l'assicurazione complementare contro gli infortuni? Giustificate la 
risposta.  
 

SI ☐   NO ☐  
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Compito 9: Recidiva e postumi tardivi (4 punti) 

 

Fattispecie 
Quando era studente, il Signor Gaspard si è fratturato il piatto tibiale. All'epoca era stato curato tramite 
l'utilizzo di una serie di placche e viti. Delle prestazioni si era fatta carico la sua AOMS. 
 
Compito 9.1 (2 punti) 
Da adulto, il Signor Gaspard ha dovuto far rimuovere le placche e ha annunciato una ricaduta all'assicu-
razione contro gli infortuni del suo attuale datore di lavoro. L'assicurazione contro gli infortuni coprirà i costi 
di questo nuovo intervento? Giustificate la risposta. 
 

SI ☐   NO ☐ 

 
Soluzione proposta: 
 

SI ☐  NO ☒  1 punto 

 
Caso iniziale non coperto dalla LAINF => quindi nessun diritto alla ricaduta 1 punto 
 

 

 

Compito 9.2 (1 punto) 
In generale, le prestazioni erogate dall'assicuratore contro gli infortuni per una ricaduta/postumi tardivi 
sono diverse da quelle erogate per l'infortunio iniziale? 
 

SI ☐   NO ☐ 

 
Soluzione proposta: 
 

SI ☐  NO ☒  1 punto 

 

 

 

Compito 9.3 (1 punto) 
Se nel caso dell'incidente iniziale è stata applicata una riduzione a causa della commissione di un reato 
(37/3 LAINF), tale riduzione viene applicata nuovamente in caso di ricaduta/postumi tardivi? 
 

SI ☐   NO ☐  

 
Soluzione proposta: 
 

SI ☒ 1 punto  NO ☐  
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Compito 10: Coordinamento (2 punti) 

 

Fattispecie 
Durante il ricovero in ospedale a seguito di un incidente, il paziente si ammala e gli viene diagnosticato il 
Covid-19. 
 
Chi coprirà i costi di questo ricovero (spuntate la casella appropriata) e citate la base legale: 
 
 

☐ LAINF   ☐ LAMal   ☐ LADI 

 
Soluzione proposta: 
 

☒ LAINF 1 punto  ☐ LAMal   ☐ LADI 

 
Secondo l'articolo 128 OAINF 1 punto 
 
 
Istruzioni per la correzione: 
Art. 64/3 e/o 64/4 LPGA da contare come corretto 1 punto 
Se si indica solo 64 LPGA 0,5 punti 
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Compito 11: Rendita d'invalidità (4 punti) 
 
Compito 11.1 (2 punti) 
Il Signor Italiano ha subito l'amputazione di una gamba a seguito di un incidente. Tuttavia, sarebbe in 
grado di tornare al suo precedente lavoro a tempo pieno (orario e prestazioni piene) e senza dover riadat-
tare la sua postazione di lavoro. 
 
Prima di poter tornare al lavoro, però, viene licenziato, poiché l'azienda stava attraversando gravi difficoltà 
economiche. 
 
Avrà diritto a una rendita d'invalidità dall'assicurazione contro gli infortuni LAINF in seguito al licenzia-
mento? (Giustificate la risposta) 
 

SI ☐    NO ☐ 

 
Soluzione proposta: 
 

SI ☐    NO ☒ 1 punto 

 
Perché la perdita economica (0,5 punti) non è dovuta alle conseguenze dell'incidente (0,5 punti) 
 
 
 
 
Compito 11.2 (2 punti) 
Spiegate la differenza tra incapacità al lavoro e incapacità al guadagno. 
 
Incapacità al lavoro: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Incapacità al guadagno: 
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Compito 12: Indennità per menomazione dell'integrità (8,5 punti) 
 

Fattispecie 
Nel 2022 la Signorina Ponti ha subito l'amputazione della mano a seguito di un incidente avvenuto durante 
una gara di motocross. 
 
Compito 12.1 (1 punto)  
A quale unica prestazione ha diritto in questo contesto? 
 
Soluzione proposta: 
 
Indennità per menomazione dell'integrità 1 punto 

 

 

 

 

 

 

Compito 12.2 (1 punto) 
Sulla base di quale norma di legge? 
 
Soluzione proposta: 
 
Ai sensi dell'articolo 24 LAINF 1 punto 

 

 

 

 

 

 

 

Compito 12.3 (1 punto) 
Qual è il grado di questa prestazione? 
 
Soluzione proposta: 
 
40% 1 punto 
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Compito 12.4 (1 punto) 
Dove trovate queste informazioni? 
 
Soluzione proposta: 
 
Allegato 3 dell'OAINF 1 punto 
 

 

 

 

 

 

Compito 12.5 (3 punti) 
Calcolate l'importo di questa prestazione sulla base delle informazioni fornite nei compiti precedenti. 
 
Soluzione proposta: 
 
CHF 148'200.00 1 punto x 40% = CHF 59'280.00 0,5 punti - 50% (riduzione) 1 punto = CHF 29'640.00 0,5 
punti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compito 12.6 (1,5 punti) 
 
Il datore di lavoro della Signorina Ponti ha stipulato una copertura assicurativa per l'invalidità nell'ambito 
dell'assicurazione complementare contro gli infortuni. Come viene calcolato il diritto al capitale d'invalidità? 
 
Soluzione proposta: 
 
Grado d'invalidità dell'assicurazione contro gli infortuni o secondo la scala definita nelle condizioni generali 
di assicurazione (0,5 punti), somma assicurata concordata (0,5 punti) e opzione di prestazione scelta (0,5 
punti) 
 
Istruzioni per la correzione: 
Alcune compagnie prendono in considerazione il grado d'invalidità economica (=grado d'invalidità ricono-
sciuto dalla LAINF) 
Altre utilizzano il tasso Indennità per menomazione dell'integrità e/o fanno riferimento all'Allegato 3 OAINF 
e alle tabelle Suva. 
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Compito 13: Spese di cura (2 punti) 
 

Per abbreviare la degenza ospedaliera a seguito di un incidente, la persona ferita chiede che vengano 
coperte le spese di un aiuto domestico. 
 

Compito 13.1 (1 punto) 

Come risponderà il suo assicuratore LAINF in merito alla presa a carico di queste spese? 
 
Soluzione proposta: 
 
Aiuto domestico = rifiuto di farsene carico 1 punto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compito 13.2 (1 punto) 
E le cure a domicilio? 
 
Soluzione proposta: 
 
Cure a domicilio = copertura 1 punto 
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Compito 14: Mezzi ausiliari (2 punti) 
 

Fattispecie 

La signorina Ponti, avendo subito l'amputazione della mano, ha bisogno di una protesi e di vari altri ausili. 

 

Compito 

Quale assicurazione coprirà i costi dei seguenti mezzi ausiliari? 
 
 

Protesi funzionale   ☐ LAINF  ☐ AI 

 
 

Tastiera ergonomica   ☐ LAINF  ☐ AI 

 
 

Riorganizzazione della cucina  ☐ LAINF  ☐ AI 

 
 

Protesi estetica    ☐ LAINF  ☐ AI 

 
Soluzione proposta: 
 

Protesi funzionale   ☒ LAINF  ☐ AI 0,5 punti 

Tastiera ergonomica   ☐ LAINF  ☒ AI 0,5 punti 

Riorganizzazione della cucina  ☐ LAINF  ☒ AI 0,5 punti 

Protesi estetica    ☒ LAINF  ☐ AI 0,5 punti 
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Compito 15: Rivalsa (7 punti) 

 
Compito 15.1 (1 punto) 
In caso d'infortunio causato da terzi, l'assicurazione contro gli infortuni LAINF può chiedere il rimborso 
delle prestazioni erogate all'assicurazione di responsabilità civile del terzo? 
 
 

SI ☐    NO ☐ 

 
Soluzione proposta: 

 

SI ☒  (1 punto)  NO ☐ 

 
 
 
 
 
 
 
Compito 15.2 (6 punti) 
Spiegate il principio di surrogazione e la relativa base legale. 
 
Soluzione proposta: 
 
Non appena si verifica l'evento dannoso (1 punto), l'assicuratore è surrogato (1 punto), fino all'ammontare 
delle prestazioni legali (1 punto), nei diritti dell'assicurato e dei suoi superstiti (1 punto) contro i terzi re-
sponsabili (1 punto). 
 
Secondo l'articolo 72 LPGA 1 punto 
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Compito 16: Assicurazione complementare LAINF Disdetta del contratto di assi-
curazione (2 punti) 
 
Compito 
Elencare 4 motivi per i quali un assicuratore può recedere dal contratto assicurazione complementare 
LAINF. 
 
 
1° 
 
 
 
 
 
2° 
 
 
 
 
 
3° 
 
 
 
 
 
4° 
 
Soluzione proposta: 
 
0,5 punti per ogni risposta corretta, max 4 risposte, cioè 2 punti 
 
- Inosservanza dell'obbligo di dichiarazione in caso di sinistro causale (recesso parziale) 
- Aggravamento essenziale del rischio con l'intervento dell'assicurato 
- Violazione dell'obbligo di dichiarazione del sinistro 
- Giustificazione fraudolenta della richiesta (reticenza) 
- Sovrassicurazione intenzionale 
- Assicurazione multipla intenzionale 
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Compito 17: Sicurezza sul lavoro (3 punti) 
 
Compito 17.1 (0,5 punti) 
Chi gestisce l'UPI? 
 
Soluzione proposta: 
 
L'INSAI e gli altri assicuratori gestiscono un istituto di diritto privato chiamato «Ufficio svizzero per la pre-
venzione degli infortuni» (upi), che opera in tutta la Svizzera. 0,5 punti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compito 17.2 (2,5 punti) 
Cosa fa l'UPI? 
 
Soluzione proposta: 
 
L'upi promuove la prevenzione degli infortuni non professionali, in particolare degli incidenti stradali, degli 
incidenti sportivi e degli incidenti domestici: 0,5 punti 
 

a. informando il pubblico sui pericoli degli incidenti; 0,5 punti 
b. fornendo consulenza ad altre organizzazioni coinvolte nella prevenzione degli infortuni non pro-

fessionali. 0,5 punti 
 
Collabora con le autorità pubbliche e organizzazioni aventi finalità analoghe e coordina gli sforzi in questo 
settore. 0,5 punti 
 
Ogni anno, al più tardi entro la fine di luglio, l'upi presenta al Consiglio federale un rapporto sull'attività 
svolta nell'anno precedente in relazione al premio supplementare per la prevenzione degli infortuni e delle 
malattie professionali (art. 88 cpv. 2, LAINF). Questo rapporto viene reso pubblico. 0,5 punti 

 

 

 


