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Page 1 (sur 12)   

 

Durée de l‘examen 

 

40 minutes 

Nombre de pages de l’épreuve 

(y compris la page de garde) 

 

12 

Annexe(s) 

 

Aucune 

Maximum de points possibles  

 

40  

Points obtenus  

 

  

   

Note 

 

  

 

 

Indications 

• Veuillez inscrire votre numéro de candidat(e) sur toutes les pages de l’épreuve et sur les éventuelles 

pages supplémentaires. 

• Veuillez contrôler que l’énoncé de l’examen soit bien complet. 

• Veuillez utiliser pour votre réponse exclusivement le recto des feuilles de l’épreuve / des solutions. 

• Si nécessaire, veuillez utiliser des pages supplémentaires pour la rédaction de vos réponses. Seules 

les feuilles officielles sont admises. En cas de besoin, veuillez le signaler par un signe de la main au 

surveillant durant l’épreuve.  

• Le fait de citer uniquement un article de loi ou d’ordonnance n’est pas une réponse suffisante (à moins 

que ceci vous soit expressément demandé). 

• Les exercices peuvent être résolus dans un ordre à votre convenance. Le nombre maximum des 

points est indiqué pour chaque exercice. Des points sont aussi attribués pour des solutions partielles. 

• Veuillez utiliser un stylo à bille ou à encre, un feutre «indélébile» ne devant pas s’effacer. La couleur 

rouge et le crayon à papier sont exclus.  
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  Expert(e) 1  

 

    

  Expert(e) 2  
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Exercice 1: Types de situations en matière de coordination (5 points) 
 

Donnée 

Certains types de situations nécessitent une coordination intra-, inter- ou extra-systémique. 

 

Question 

Parmi les situations énumérées ci-après, lesquelles concernent une coordination intra-, inter- ou extra-

systémique ? 

 

Indication 

Veuillez attribuer le numéro approprié dans chaque cas. 

 

1 = intra-systémique  2 = inter-systémique   3 = extra-systémique 

 

Proposition de solutions 

Prétentions aux indemnités journalières de l’assurance privée (LCA) et de 

l’assurance chômage (LACI)  

 

3 

Indemnités journalières de la LAPG et de la LAI 2 

Prétentions aux prestations préalables LPP, si l'obligation de verser des 

prestations est contestée entre deux caisses de pensions 

 

1 

Prétentions à l’AVS et à la LAVI 

 

3 

 Prétentions à la LAMal et à l’assurance-maladie complémentaire 

 

3 

 

Indication pour la correction : 1 point par réponse juste 
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Exercice 2 : Coordination rentes (4 points) 
 

Donnée 

Pierre Boyard est décédé en novembre 2020. S’il n’était pas décédé, il aurait changé d'employeur en 

janvier 2021. Il a « laissé derrière lui » une veuve au chômage et cinq orphelins âgés de moins de douze 

ans. Son salaire annuel était de CHF 70’000 et aurait augmenté de CHF 10’000 auprès du nouvel 

employeur. 

 

 

Question 2.1 (2 points) 

Quelle est la définition de la limite de surindemnisation dans le cadre de l'AVS ? Quelles prestations de 

l’AVS sont réduites dans le cas d’une surindemnisation ? 

 

 

Proposition de solution 

- 90% du revenu annuel moyen déterminant pour le calcul de cette rente  

(1 point) 

- Seulement les rentes d’orphelin de l’AVS (1 point) 

 

 

 

 

Question 2.2 (1 point)  

Quel est, dans cette situation, le montant de la limite de surindemnisation - en francs - pour la prévoyance 

professionnelle (régime obligatoire) en 2021 ?  

 

Proposition de solution 

CHF 72'000.00 (1 point) 

 

 

 

 

Question 2.3 (1 point)  

Pourquoi la prévoyance professionnelle ne prend-elle pas en compte les indemnités journalières de 

chômage de la veuve ? Justifiez brièvement votre réponse. 

 

 

Proposition de solution 

En raison de l’absence de concordance ou de l'absence d’une base légale (1 point) 
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Exercice 3 : Délimitation de la couverture d'assurance (2 points) 
 

Donnée 

Vreni Grunder était employée à mi-temps. Elle n'a plus de contrat de travail depuis six mois. Elle percevait 

des indemnités journalières de l’assurance-maladie collectives (80%) jusqu'à il y a quinze jours. Elle est à 

présent victime d'un accident de voiture. 

 
Question 

Pourquoi l'assurance-accidents doit-elle verser des prestations ? Veuillez indiquer la base légale exacte 

(loi, article et alinéa). 

 

Proposition de solution 

Car le délai de couverture LAA est prolongé de 31 jours après la fin du droit au demi-salaire (1 point) 

Art. 3 al. 2 LAA (1 point) 
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Exercice 4: Employeurs multiples (4 points) 
 

Donnée 

Max Huber travaille auprès de deux employeurs. Il n'a pas d'enfant. Il effectue deux heures de travail par 

semaine pour l'employeur A et gagne CHF 600 par mois. Il travaille six heures par semaine pour 

l'employeur B et gagne CHF 1'400 par mois. Il est victime d'un accident de travail chez l'employeur A. 

 

Question 

Sur quelle base salariale mensuelle (en CHF) reçoit-il les indemnités journalières LAA et de qui ? 
 

Proposition de solution 

Base : CHF 2’000.00 (2 points) 

Assureur employeur A (2 points) Indication pour la correction : deux assureurs LAA = 0 point !  
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Exercice 5 : Compétence (4 points) 
 

Donnée 

Markus Viollier est salarié avec un revenu de CHF 250'000. Il contracte le virus Covid19 pendant son 

service civil, assuré par l’assurance militaire, et doit être hospitalisé. Le premier jour de son hospitalisation, 

il tombe dans les toilettes et se blesse légèrement. Les blessures de l'accident guérissent à l'hôpital, sans 

aucune suite. Malheureusement, il ne se remet que partiellement de la maladie découlant du Covid19.  

 

Tâche (4 points) 

Dans une telle situation, quelles assurances sociales sont susceptibles de verser des prestations ? 

 

Indication :  

Dans la colonne Assurance(s), à droite des prestations énumérées, veuillez indiquer la ou les assurance(s) 

sociale(s) qui serai(en)t compétente(s) dans cette situation précise. 

 

Proposition de solution 

Prestations Assurance(s) 

Frais médicaux et indemnités journalières AM 

 

Rentes en cas d’invalidité à 50% AI, AM, PP 

 

 

Indication pour la correction :  

Frais médicaux et indemnités journalières (1 point) 

Rentes en cas d’invalidité (1 point par assureur juste, total max. 3 points) 
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Exercice 6 : Délimitation de la couverture d'assurance (2 points) 
 

Donnée 

Depuis des années, l'AI verse à Hedy Gremaud une contribution d’assistance de CHF 2'400 par mois. Elle 

atteindra bientôt l'âge de l'AVS. Sa maladie peut maintenant être traitée beaucoup mieux et son état de 

santé devrait certainement considérablement s'améliorer selon ses médecins traitants.  

 

Tâche 

A quoi peut-on s’attendre concernant l’étendue des contributions d'assistance en âge AVS ? 

Veuillez justifier brièvement votre réponse. 

 

 

Proposition de solution  

Il n'y a pas de droit acquis concernant l'ancien montant de la contribution d’assistance. (En principe si la 

situation reste la même, le droit reste le même dans l'AI qu’en âge AVS. Toutefois, un changement de 

situation est susceptible d'entraîner un ajustement des contributions d'assistance.)  

 (2 points). 
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Exercice 7 : Surindemnisation (4 points) 
 

Donnée 

Il y a quatre ans, Rémy Guillod a subi un grave accident de voiture et perçoit toujours des indemnités 

journalières de l’assurance-accidents en raison d'une incapacité de travail de 50 %. L'assurance invalidité 

versera des rentes rétroactivement pour trois ans. Son gain assuré à la LAA était de CHF 100’000 par an 

et, sans l'accident, il aurait gagné un total de CHF 450'000 durant ces quatre années. 

 

Question 7.1 (2 points) 

Quelle est la limite de surindemnisation en CHF que l'assureur LAA prend en compte dans son calcul de 

surindemnisation concernant l'indemnité journalière pour les quatre années ? 

 

Proposition de solution  

CHF 450'000.00  

 

 

 

 

 

 

Question 7.2 (2 points) 

L’assureur LAA doit-il prendre en compte les éléments suivants dans son calcul de surassurance ? 

 

Proposition de solution  

 

a) Indemnité pour atteinte à l’intégrité ? 

 

Oui Non 

  x  

 

 

b) La capacité de gain résiduelle non utilisée dans ce cas précis ?  

 

Oui Non 

  x  
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Exercice 8 : Salariée en incapacité de travail (4 points) 
 

Donnée 

Anne Muri est employée dans le cadre d'un contrat à durée déterminée de deux mois et elle tombe malade 

au cours de sa cinquième semaine de travail. Elle est maintenant incapable de travailler depuis une 

semaine et devrait le rester encore plus longtemps. La perte de salaire n’est pas mentionnée dans le 

contrat de travail. 

 

Question 8.1 (2 points) 

Quel est le nombre minimum de semaines pendant lesquelles l'employeur doit lui verser le salaire ? 

Veuillez justifier brièvement votre réponse ou indiquer la base légale (loi et article). 

 

Proposition de solution  

0 semaine (1 point) 

Car le contrat a été conclu pour moins de 3 mois. Ou : art. 324a CO (1 point) 

 

 

 

 

 

 

Question 8.2 (2 points) 

Pour mettre fin aux rapports de travail dans cette situation, l’employeur doit-il la licencier ? Si oui, quel est 

le délai de congé ? Veuillez justifier brièvement votre réponse ou indiquer la base légale (loi et article). 

 

Proposition de solution  

Non (1 point) 

Le contrat de durée déterminée prend fin sans qu’il soit nécessaire de donner le congé. Ou : art. 334 CO 

(1 point). 
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Exercice 9 : Action récursoire (5 points) 
 

Donnée 9.1 

Dans la procédure de recours contre le tiers responsable, diverses concordances doivent être observées. 

L’une d’entre elles est la concordance matérielle. L’assurance sociale est subrogée aux droits de la 

personne assurée pour les types de dommages correspondants, dans la mesure où elle accorde des 

prestations d’assurance sociale de même nature. 

 

Tâche 9.1 (3 points) 

Veuillez compléter le tableau suivant :  

 

Types de dommages en droit de la responsa-

bilité civile   

Prestation de l’assurance sociale 

 Rente de survivants   

Réparation morale   

Perte de gain temporaire   

 Moyens auxiliaires  

 Rentes d‘invalidité  

Dommage ménager  

 

 

 

Proposition de solution  

Types de dommages en droit de la responsa-

bilité civile   

Prestation de l’assurance sociale 

Perte de soutien Rente de survivants   

Réparation morale  Indemnité pour atteinte à l‘intégrité 

Perte de gain temporaire  Indemnité journalière AA ou AI 

Frais supplémentaires Moyens auxiliaires  

Perte de gain durable Rentes d‘invalidité  

Dommage ménager Limitation dans le domaine du ménage 

(Rente AI avec comparaison des activités ou 

méthode mixte) 

 

Indication pour la correction : ½ point par réponse juste, maximum 3 points 
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Donnée 9.2 

Le droit de la responsabilité civile fait la distinction entre la responsabilité liée à la faute et la responsabilité 

causale. Dans le cas de la responsabilité causale, une faute de l’auteur du dommage n’est pas nécessaire.  

 

Tâche 9.2 (2 points) 

Veuillez donner deux exemples de responsabilité causale, soit avec la dénomination exacte ou avec la 

base légale (loi et article). 

 

Proposition de solution  

Responsabilité du chef de famille CC 333 
Responsabilité de l’employeur CO 55 
Responsabilité du détenteur d‘animaux CO 56 
Responsabilité du propriétaire du bâtiment ou de tout autre ouvrage CO 58  
Responsabilité du détenteur de véhicule automobile LCR 58 
Responsabilité des personnes incapables de discernement CO 54 
 
Indication pour la correction : 1 par réponse juste (dénomination ou article) 
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Exercice 10 : Coordination des prestations (6 points) 
 

Donnée 

Il s’agit de la coordination inter-systémique des prestations des assurances sociales. 

 

Question 10.1 (2 points 

    
Citez un exemple de coordination temporelle pour déterminer l’assureur compétent. 
 
 

Proposition de solution  

Suspension de la couverture accidents dans la LAMal lorsqu’il y a couverture de l’assurance-accidents (2 

points)  

 

 

 

Question 10.2 (2 points) 

Est-il possible de percevoir simultanément une indemnité journalière AA et une rente AI ? Veuillez justifier 
votre réponse. Pourquoi est-ce possible, respectivement pas possible, de percevoir en même temps une 
indemnité journalière AA et une rente AI pour un même cas ? 
 

Proposition de solution  

C’est possible (1 point).  

Parce que les conditions d’ouverture du droit sont différentes. Ou : les prestations dans le même cas pour 

l’AA, dans la mesure où aucune amélioration ne puisse être attendue de la poursuite du traitement médical 

(LAA 19) et que la rente AI soit en général versée après une année (1 point). 

 

 

 

 

Question 10.3 (2 points) 

Dans quelles situations les rentes LPP sont-elles versées sans réduction lorsqu’elles sont en concours 
avec les rentes LAM, cela en dérogation à l’article 66 LPGA ? 
 
 

Proposition de solution  

Les prestations LPP ne peuvent pas être réduites lorsque l’assurance militaire verse des rentes  dans 

certaines situations  

(Art. 34a al. 2 LPP) (2 points). 

 

 

 

 


