Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2020

Prifungsteil 9: Koordination

Kandidatennummer

Prufungsdauer 40 Minuten
Anzahl Seiten der Priifung (inkl. Deckblatt) 10
Beilage(n) Keine
Maximale Punktzahl 40 Punkte

Erzielte Punkte

Note

Hinweise

Schreiben Sie die Kandidatennummer auf samtliche Blatter (Prifung und allféllige Zusatzblatter).
Prifen Sie den Aufgabensatz auf seine Vollstandigkeit.

Schreiben Sie lhre Antworten ausschliesslich auf die Vorderseiten der Antwort-/Losungsblatter.
Verwenden Sie bei Bedarf flr Ihre Ldsungen ein offizielles Zusatzblatt, welches lhnen auf
Handzeichen zur Verfigung gestellt wird.

Die blosse Nennung eines Gesetzes- oder Verordnungsartikels reicht nicht aus (ausser dies wird
ausdrucklich erlaubt).

Die Aufgaben kdnnen in beliebiger Reihenfolge gelést werden. Das Punktemaximum wird bei jeder
Aufgabe angegeben. Teilldsungen ergeben ebenfalls Punkte.

Benutzen Sie Kugelschreiber, Filzstift oder Tinte (dokumentenecht, nicht radierbar, keine rote Farbe
und kein Bleistift) zum Lésen der Prufung.

Die Experten/innen

Datum Unterschriften

Experte 1

Experte 2
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Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2020

Prifungsteil 9: Koordination

Kandidatennummer

Aufgabe 1: Koordinations-Situationen (6 Punkte)

Ausgangslage
Es gibt Situationen, die eine intra-, inter- oder extra-systemische Koordination notwendig machen.

Frage
Bei welchen der aufgefihrten Situationen handelt es sich um eine intra-, inter- oder extra-systemische
Koordination?

Hinweis
Ordnen Sie jeweils die zutreffende Zahl zu.

1 = intra-systemisch 2 = inter-systemisch 3 = extra-systemisch

Taggeld-Anspriiche aus EOG und UVG

Hinterlassenenrenten-Anspriche aus AHVG und Invalidenrente aus IVG

Regress des KVG-Versicherers gegen den haftpflichtigen Dritten

Anspruch auf Hilflosenentschadigung aus MVG und IVG

Vorleistungsanspriiche aus BVG und UVG

Anspriche aus Arbeitsvertrag und Taggelder AVIG

Erzielte Punkte:
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Prifungsteil 9: Koordination

Kandidatennummer

Aufgabe 2: Koordination Renten (6 Punkte)

Ausgangslage

Jean Petitpierre stirbt aufgrund eines Unfalls kurz vor einer Beférderung und hinterlasst eine Witwe und
eine Waise im Alter von drei Jahren. Er hatte heute einen Verdienst von CHF 100'000 pro Jahr. Die
zustandige Unfallversicherung erstellt eine Uberentschadigungsberechnung unter Beriicksichtigung der
Leistungen anderer Sozialversicherer. Der versicherte Verdienst im UVG betragt CHF 80'000.00.

Frage 2.1 (2 Punkt)
Wie hoch ist die Uberentschadigungsgrenze fiir die Hinterlassenen-Leistungen im Rahmen des UVG?
Bitte geben Sie die Rechtsgrundlage an (Artikel und Gesetz).

Frage 2.2 (1 Punkt)
Die Leistungen  welcher  Sozialversicherung  wird der  UVG-Versicherer in  seiner
Uberentschadigungsberechnung beriicksichtigen?

Frage 2.3 (3 Punkt)
Erbringt die Pensionskasse (BVG) von Jean Petitpierre ebenfalls Leistungen? Begrinden Sie kurz Ihre
Antwort.

Ja Nein
1 [
Begrindung:

Erzielte Punkte:
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Kandidatennummer

Aufgabe 3: Zustandigkeit bei Taggeldern (4 Punkte)

Ausgangslage
Vreni Gruetter hat Anspruch auf ALV-Taggelder von CHF 200.00 pro Tag. Sie wird Mutter und muss
deshalb die Arbeitsuche infolge Mutterschaft unterbrechen.

Frage 3.1 (1 Punkt)
Welche Versicherung Ubernimmt die Taggelder in den ersten Wochen nach der Geburt?

Frage 3.2 (1 Punkte)
Rechtsgrundlage (Artikel und Gesetz)?

Frage 3.3 (2 Punkt)
Muss Vreni Gruetter in dieser Phase damit rechnen, tiefere Leistungen zu erhalten? Begriinden Sie kurz
Ilhre Antwort!

Erzielte Punkte:
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Kandidatennummer

Aufgabe 4: Zustandigkeit (2 Punkte)

Ausgangslage
Susanne Merz hat im Militardienst einen Unfall erlitten.

Frage
Welcher Sozialversicherungszweig tibernimmt die folgenden Kosten?

Hinweis:
Geben Sie in der Kolonne hinter den aufgefiihrten Kosten an, welcher Sozialversicherer dafir aufkommt.

Rollstuhl

Kosten fir eine Ausbildung im Rahmen einer
Eingliederung

Erzielte Punkte:
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Kandidatennummer

Aufgabe 5: Hilflosenentschadigung (6 Punkte)

Ausgangslage

Aufgrund einer leichten Hilflosigkeit erhalt Heidi Berger seit drei Jahren von der SUVA eine
Hilflosenentschadigung. Im Frihling erleidet sie einen Schlaganfall (Krankheit) und bleibt in der Folge
gelahmt.

Aufgabe 5.1 (4 Punkt)
Welche(r) Versicherer richtet(en) Leistungen fir die neu mittelschwere Hilflosigkeit an Heidi Berger aus?
Begruinden Sie kurz lhre Antwort und nennen Sie die Rechtsgrundlage (Artikel und Gesetz).

Aufgabe 5.2 (2 Punkt)
Spater bezieht Heidi Berger AHV-Altersrenten. Aufgrund einer Demenz wird Heidi Berger schwer hilflos.
Welche(r) Versicherer richtet(en) Leistungen fir die schwere Hilflosigkeit an Heidi Berger aus?

Erzielte Punkte:
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Kandidatennummer

Aufgabe 6: Verfahren (3 Punkte)

Ausgangslage

Brigitte Junod ist durch den Arbeitgeber Kollektiv-Krankentaggeld nach KVG versichert. Sie hatte vor vier
Wochen einen Unfall. Der UVG-Versicherer hat nun die Taggelder eingestellt, da die aktuelle
Arbeitsunfahigkeit nicht mehr Folge des Unfalls sei. Sie hat gegen die Verfligung Einsprache erhoben.

Frage
Welcher Sozialversicherer beteiligt sich jetzt am Lohnausfall von Brigitte Junod und warum?

Erzielte Punkte:
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Kandidatennummer

Aufgabe 7: Leistungen der AHV (4 Punkte)

Ausgangslage

Corinne Meister erhalt eine Invalidenrente und Hilfsmittel von der IV finanziert. Ab nachsten Monat erhalt
sie eine AHV-Altersrente. Sie hat seit Beginn der Invaliditédt nur noch die Mindestbeitrdge an die AHV
bezahlt.

Frage 7.1 (2 Punkte)

Kann die AHV Altersrente auf der Basis von schlechteren Grundlagen ermittelt werden, als die aktuelle IV
Rente? Begrinden Sie lhre Antwort kurz oder nennen Sie die Rechtsgrundlage (Artikel, Absatz und
Gesetz).

Frage 7.2 (2 Punkte)
Die aktuellen Hilfsmittel sind nicht auf der Liste der Hilfsmittel der HVA aufgefiihrt. Kann Corinne Meister
darauf zéhlen, dass die Hilfsmittel weiter finanziert werden? Begrunden Sie lhre Antwort.

Erzielte Punkte:
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Aufgabe 8: Arbeitsunfahige Arbeitnehmerin (4 Punkte)

Ausgangslage
Anna Muri ist seit gut drei Monaten beim Arbeitgeber Xenie angestellt und wird krank. Sie ist nun seit einer
Woche arbeitsunféhig und wird es voraussichtlich l&anger bleiben.

Aufgabe 8.1 (2 Punkte)
Im Arbeitsvertrag ist nichts Uber den Lohnausfall geregelt und es besteht kein Gesamtarbeitsvertrag. Wie
lange muss der Arbeitgeber mindestens den Lohn bezahlen? Rechtsgrundlage (Artikel und Gesetz?)

Aufgabe 8.2 (2 Punkt)
Kann der Arbeitgeber zurzeit eine Kiindigung aussprechen? Begriinden Sie Ihre Antwort oder nennen Sie
die Rechtsgrundlage (Artikel und das Gesetz).

Erzielte Punkte:
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Aufgabe 9: Regressfall (5 Punkte)

Ausgangslage

Max Meyer erleidet einen Arbeitsunfall. Er kollidierte als Lenker seines privaten PW mit dem Fahrzeug von
Pierre Liechti. Max Meyer trifft nur ein sehr leichtes Verschulden. Der zustandige UVG-Versicherer erbringt
CHF 15'000.00 fur Lohnausfall fir Max Meyer. Der effektive Lohnausfall betragt jedoch CHF 20'000.00.
Die Haftungsquote von Pierre Liechti betragt 80%.

Aufgabe
Wieviel erhalt der UVG Versicherer vom Haftpflichtversicherer regressweise von Pierre Liechti erstattet?
Erstellen Sie die entsprechende Berechnung.

Erzielte Punkte:
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