Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Durée de I‘'examen 40 minutes

Nombre de pages de I'épreuve 14
(y compris la page de garde)

Annexe(s) Aucune

Maximum de points possibles 40

Points obtenus

Note

Indications

e Veuillez inscrire sur chaque page de I'épreuve (y compris sur les éventuelles pages supplémentaires)
votre numéro de candidat(e).

e Veuillez vérifier que cette épreuve soit compléte lors de sa remise.

e Veuillez utiliser pour votre réponse exclusivement le recto des feuilles de I'épreuve.

e Sinécessaire, veuillez utiliser des pages supplémentaires pour la rédaction de vos réponses. Seules
les feuilles officielles sont admises. Elles vous sont remises par le surveillant. En cas de besoin,
veuillez le signaler durant les épreuves par un signe de la main.

e La citation uniquement d’un article de loi ou d’ordonnance n’est pas une réponse suffisante (a moins
gue ceci vous soit expressément demandé).

¢ Lestaches peuvent étre résolues dans un ordre a votre convenance. Le nombre maximum des points
est inscrit pour chaque tache. Des points sont aussi attribués pour des solutions partielles.

e Veuillez utiliser un stylo a bille «<indélébile» ne devant pas s’effacer, ou un feutre. La couleur rouge et
le crayon a papier sont exclus.

Le collége d‘experts

Date Signatures

Expert 1

Expert 2
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 1 : Situations de coordination (6 points)

Donnée
Il'y a des situations qui nécessitent une coordination intra-systémique, une coordination inter-systémique
ou une coordination extra-systémique.

Tache
Parmi les situations citées ci-dessous, veuillez dire lesquelles concernent une coordination intra-systé-
mique, une coordination inter-systémique ou une coordination extra-systémique ?

Indication
Veuillez utiliser le chiffre spécifique a chaque situation.
1 = intra-systémique, 2 = inter-systémique, 3 = extra-systémique

Indemnités journaliéres de I'assurance accident (LAA) et rentes d’invalidités
de la prévoyance professionnelle (LPP)
Frais de traitement LAMal et prétentions contre le tiers responsable (RC)

Indemnités journaliéres maladie selon LCA et rentes d’invalidités de la pré-
voyance professionnelle (LPP)

Rente de vieillesse AVS et rentes d’invalidités Al

Indemnités journaliéres de chémage (LACI) et allocations en cas de mater-
nité (LAPG)

Prestations de I'employeur (poursuite du versement du salaire selon l'art.
324a CO) et allocations en cas de maternité (LAPG)
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 2 : Méthodes de coordination (6 points)

Donnée

Différentes méthodes de coordination peuvent étre appliquées et avoir une influence directe sur les pres-
tations dues par la branche d’assurance concernée.

Tache

Déterminez dans les situations de concours de prestations suivantes, quelle méthode de coordination doit
étre appliquée et quelle en est la conséquence.

Indication

Chaque prestation est indiquée avec une lettre. Sélectionnez la colonne de la méthode a appliquer, puis
cochez dans cette derniére la lettre correspondante a la branche respectivement a la prestation concernée
indiguée dans la colonne de gauche.

Exclusivité Subsidiarité Cumul condi-
(priorité absolue) (priorité rela- tionnel (sous ré-
tive) serve d’une su-

rindemnisation)

Quelle Branche Quelle Branche Quelle branche

est la seule a ac- accorde les peut éventuelle-
corder les pres- | prestations en | ment réduire ?
tations ? premier ?

Frais de traitement LAMal (A)
Frais de traitement LAA (B)

Indemnités journaliéres LAA (A)
Rentes d’'invalidités LAI (B)

1> 0>
1> 0>
1= [°
1> 0>

Moyens auxiliaires LAl (A)
Moyens auxiliaires LAM (B)

J° 0 0°

|:|)>
|:|)>
|:|UJ
|:|J>

Indemnités journaliéres collective
LAMal (A)
Rentes d’'invalidités LPP (B)

I:l>
|:|>
Dw
|:|J>
DUJ

Rentes d’invalidités LPP (A)
Rentes d’invalidités LAl (B)

|:|>
|:|>
|:|Uu
|:|J>
DUJ

Indemnités journaliéres LAI (A)
Allocations en cas de maternité
LAPG (B)

-
.
-
.
.
.

|:|>
|:|>
|:|UU
D>
DCU
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 3 : Coordination AVS-Prestations pour survivants (2 points)

Donnée
Jean Petitpierre laisse derriére lui une veuve et cinq orphelins agés entre 2 et 15 ans. L’AVS établit un
calcul de surindemnisation.

Tache 3.1 (1 point)

A partir de quelle limite de surindemnisation les prestations de 'AVS sont-elles réduites ?

Tache 3.2 (1 point)

Dans ce cas, la rente de veuve de 'AVS peut-elle étre réduite ?
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 4 : Coordination des prestations en especes lors d’un reclassement (2
points)

Donnée

Durant son service auprés de la protection civile, Matthias Progin est victime d’'un accident. En raison des
conséquences de cet accident, des mesures de reclassement doivent étre prises afin qu’il puisse exercer
une activité adaptée en tant qu’employé de commerce technique.

Tache
Quel(s) assureur(s) social/sociaux, respectivement quelle(s) assurance(s) sociale(s), octroi/octroient des

prestations en espéce ?

Branche(s):
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 5: Compétence pour la prise en charge des frais de traitement (2 points)

Donnée
Heinz Gasser est né il y a un mois avec une maladie grave. Des traitements colteux sont nécessaires.

Tache 5.1
Quelles sont les deux branches d’assurances sociales qui pourraient étre compétentes?

Branches:

Tache 5.2

Quel critere détermine la compétence?
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 6 : Compétence par rapport a la cécité (2 points)

Donnée
Susanne Merz a été victime d’un accident de travail couvert par 'assurance-accident. Elle a perdu la vue.

Tache
Quelle branche d’assurance sociale prend en charge les frais suivants?

Indication
Pour chaque frais, indiquez (dans la colonne de droite) uniquement 'assurance compétente.

Acquisition d’un chien guide d’aveugle
(sur la liste OMAI)

Canne blanche
(sur la liste OMAI, ainsi que sur OMAA)
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 7 : Paiement de rente injustifiée (2 points)

Donnée

Theodor Pittet, célibataire et sans enfant, est en incapacité de travail totale. L’Al lui verse pendant trois
mois une rente mensuelle de CHF 6'000. Aprés trois mois, I’Al constate I'erreur et exige le remboursement
immeédiat des prestations percues en trop.

Tache
Doit-il rembourser? Justifiez votre réponse.

Oui Non

[]

Justification:
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 8 : Procédure (2 points)

Donnée
La caisse de pension (LPP) de Petra Meyer recoit une décision de 'Al, selon laquelle une rente est oc-
troyée par I'Al a Petra Meyer. La caisse de pension n’est pas d’accord avec la décision.

Tache 8.1

Quelle possibilité 1égale possede la caisse de pension?

Tache 8.2

Veuillez indiguer la base |égale (loi, article, alinéa).
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 9 : Délimitation du contrat de travail avec d’autres relations contractuelles

(3 points)

Donnée

A part des relations de travail, d’autres types de relations contractuels existent. Une attribution claire a un
type de relation contractuelle est importante car les conséquences juridiques different.

Mettre en relation les six points indiqués ci-dessous avec le contrat concerné en inscrivant le chiffre sous

la colonne attribuée/concernée:

Contrat de travail

Contrat d’entreprise

Contrat de Mandat

R

L’employé est subordonné et lié par des instructions
Pas de relation de subordination

Un résultat déterminé est di

Devoir de diligence et de fidélité

La rémunération est due a la livraison de l‘ouvrage
Le contrat peut étre révoqué ou résilié en tout temps
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 10 : Fin des rapports de travail (2 points)

Donnée
Les rapports de travail de durée indéterminée peuvent étre résiliés par 'employé, comme par 'employeur.

Tache 10.1 (1)

Une femme enceinte peut-elle résilier son rapport de travail ?

Oui Non

[]

Tache 10.2 (1)

Quel est le délai de préavis selon CO pour une résiliation pendant le temps d’essai ?
I:l 7 jours pour la fin d'une semaine

|:| 7 jours

|:| 1 semaine

|:| 2 semaines

I:l 1 mois
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 11 : Recours contre les tiers responsable lors d’un accident de voiture
(3 points)

Donnée

Le 23 janvier 2017, Reto Camenisch conduit sa voiture sur une route aux Grisons. Malheureusement, il
roule sur une partie de route verglacée. La voiture glisse en bas d’un talus et heurte un arbre. Bien qu’at-
taché avec la ceinture de sécurité, le fils Rico est gravement blessé et doit s’annoncer a 'Al.

Tache 11.1

L’Al peut-elle faire recours contre le propriétaire du véhicule, bien que ce dernier soit le pére du blessé,
donc un parent?

Oui Non

L1 [

Tache 11.2

Justifiez votre réponse

Tache 11.3

Veuillez indiquer la base légale (loi, article et alinéa).
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Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 12 : Contribution aux frais de séjour dans un établissement hospitalier
(4 points)

Donnée

Martin Bobst aimerait savoir si I'assureur maladie (LAMal) et I'assureur accident (LAA) peuvent exiger une
participation aux frais de séjour lors d’un séjour dans un établissement hospitalier de 15 jours. Martin Bobst
est célibataire et n’a pas d’enfant.

12.1  S’il est compétent, est-ce que I'assureur maladie (LAMal) exigerait une contribution aux frais de
séjour hospitalier ?

Oui Non

[]

Quelle est la base Iégale LAMal (article et alinéa)?

12.2  S’il est compétent, est-ce que I'assureur accident (LAA) exigerait une contribution aux frais de
séjour hospitalier ?

Oui Non

[]

Quelle est la base légale LPGA (article et alinéa) ?
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Examen professionnel de spécialiste en assurances sociales 2018

Branche examinée 9: Coordination

Numéro de candidat(e)

Tache 13 : Prise en charge provisoire des prestations (4 points)

Donnée

Francoise Murer s’est annoncée a I'Al pour une rente d’invalidité. La procédure dure, car il n’a pas pu étre
clarifié s’il y a une incapacité de gain avérée.

Il a été licencié il y a quelques mois. Il n'a plus droit aux indemnités journaliéres maladie, ni au maintien
du versement du salaire.

Taches:

13.1 A quel assureur social Francoise Murer peut-elle s’adresser ?

Base légale (loi, article, alinéa)?

13.2  Quelle condition doit étre réalisée pour que cet assureur social lui octroie des prestations?

Base |égale (ordonnance, article et alinéa) ?

Page 14 sur 14



